
CURRICULUM VITAE 

HELIO ABREU FILHO 

Advogado, administrador e sanitarista 
Mestre em Administração Pública 

Florianópolis, Santa Catarina, Brasil​
​

Email: helioabreufilho@gmail.com​
Website: helioabreufilho.com.br​

 

LOCAL E ANO DE NASCIMENTO 
Florianópolis, Santa Catarina, 1955. 

​
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

Mestrado em Administração Pública. 

Especialização em Saúde Pública. 

Graduação em Direito. Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC. 

Graduação em Administração. Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.​
 

PERFIL PROFISSIONAL 
Profissional com trajetória construída no serviço público, na participação social e na colaboração com 
entidades voltadas ao bem comum. Sua atuação reúne Administração, Direito, Saúde Pública e 
Administração Pública, com experiência destacada em Vigilância Sanitária, Assistência Social e 
conselhos de direitos. 

Ao longo de sua carreira, participou de processos de organização institucional, formulação normativa, 
descentralização administrativa, realização de conferências e implantação de políticas públicas em Santa 
Catarina e em outros estados brasileiros.​
 

PRINCIPAIS CONTRIBUIÇÕES 
Conselhos sociais. Contribuição para a formação, a elaboração da legislação e a dinâmica dos 
Conselhos da Criança e do Adolescente, da Assistência Social e do Idoso em Santa Catarina e em 20 
estados brasileiros. 

Conferências de direitos. Colaboração na implementação das primeiras conferências estaduais, 
regionais e municipais da Criança e do Adolescente, do Idoso e da Assistência Social. 

Entidades filantrópicas. Colaboração na criação da Associação das Entidades Filantrópicas de Santa 
Catarina. 

Vigilância Sanitária. Assessoria jurídica à Vigilância Sanitária da Secretaria de Estado da Saúde de 
Santa Catarina - SES/SC, no processo de descentralização administrativa para os municípios. 
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Direitos da criança. Assessoria ao Programa CENDHEC/BID, no Estado de Pernambuco, para a 
implantação dos Planos Municipais dos Direitos da Criança.​
 

ATUAÇÃO PÚBLICA, SOCIAL E INSTITUCIONAL 
Presidente, Conselho Estadual de Assistência Social - CEAS/SC, 1996, 1999 e 2005. 

Presidente, Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente - CEDCA/SC, por quatro 
gestões. 

Presidente, Conselho Estadual do Idoso - CEI/SC, 2002-2008. 

Presidente, Comissão de Assistência Social da OAB/SC, em duas gestões, 1998-2005. 

Vice-presidente, Associação das Entidades Filantrópicas de Santa Catarina, 2005-2013. 

Vice-presidente, Associação Irmão Joaquim - Maternidade Carlos Corrêa. 

Secretário municipal, titular/adjunto, da Assistência Social de Florianópolis, 2007-2010. 

Secretário, Conselho Municipal de Saúde de Florianópolis, 2003. 

Secretário, Federação Espírita Catarinense, 1993-1994. 

Secretário, Conselho de Administração da SEOVE, 2002-2003. 

Presidente, SERTE - Sociedade Espírita de Recuperação, Trabalho e Educação, 2000-2008. 

Presidente, Associação Amigos de Cães-Guia, 1997 e 1999. 

Presidente, Lions Clube Helen Keller, 2000 e 2001.​
 

PRÊMIOS E DISTINÇÕES 
Amigo da Polícia Militar, Polícia Militar, 1995. 

Homenagem pela dedicação ao trabalho voluntário, Câmara Municipal de Florianópolis, 2001. 

Certificado por relevantes serviços prestados, Lions Clube Internacional, Distrito LD-9, 2000/2001. 

Homenagem da Assembleia Legislativa, na condição de presidente do Conselho Estadual do Idoso de 
Santa Catarina, 2005. 

Medalha Doutel de Andrade, Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, 
2008.​
 

PRODUÇÃO INTELECTUAL 
Dedica-se à escrita de livros, artigos e reflexões sobre cidadania, assistência social, espiritualidade, 
ciência, consciência e responsabilidade humana. Sua produção busca associar experiência profissional, 
participação social, reflexão espiritual e compromisso com o conhecimento.​
 

MISSÃO 
"Disseminar conhecimento às pessoas e às entidades sociais, em um ambiente de 

constantes desafios, associando sustentabilidade, responsabilidade social, 
espiritualidade e compromisso humano." 

Helio Abreu Filho 

2 


	LOCAL E ANO DE NASCIMENTO 
	PERFIL PROFISSIONAL 
	PRINCIPAIS CONTRIBUIÇÕES 
	ATUAÇÃO PÚBLICA, SOCIAL E INSTITUCIONAL 
	PRÊMIOS E DISTINÇÕES 
	PRODUÇÃO INTELECTUAL 
	MISSÃO 

